
  Sağlık Değerlendirme Süreçlerine İlişkin İlan Metni (II. Pilot Aday Adayı) 

 

 THY A.O. İşyeri Hekimleri İş Sağlığı ve Güvenliği mevzuatı gerekliliklerini ve aşağıda belirtilen 

durumları dikkate alarak Ön Değerlendirme Muayenesi yapacaktır. 

Görev yapacakları süre boyunca sorumluluklarını yerine getirmelerini engelleyebilecek, 

inkapasiteye neden olabilecek ve performansında azalmaya yol açabilecek fiziksel veya ruhsal 

herhangi bir hastalık tanısı konulması, 

Geçmişte geçirdiği fiziksel ve ruhsal hastalıkların tekrarlama/ilerleme ihtimali olması, 

İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek 

muayene, değerlendirme ve/veya takip gerektirecek durum olması, 

 Tıbbi özgeçmiş incelemeniz T.C. Sağlık Bakanlığı tarafından geliştirilen e-nabız uygulaması 

üzerinden yapılacak olup, Ön Değerlendirme Muayenesi öncesi dolduracağınız “Ön 

Değerlendirme Beyan Formu” ile karşılaştırılacaktır. Yanlış ve eksik beyanda bulunmamanız 

gerekmektedir. Beyanınız ile uyuşmayan durumların tespit edilmesi ve/veya verilerin 

gizlenmesi halinde işe alım süreciniz sonlandırılacaktır. Bu durumda aday, herhangi bir hak 

ve tazminat talebinde bulunamaz. 

  THY A.O. işe alım sağlık değerlendirme kriterleri aşağıda yer almaktadır. Lütfen dikkatlice 

kontrol ediniz. 

 Sağlık süreci ile ilgili tüm sorularınızı ISEGIRISSAGLIK@THY.COM mail adresine iletebilirsiniz. 

 

Yetiştirilmek Üzere II. Pilot Aday Adayı 
Sistemler Hastalık/Tanı Açıklama 

Bulaşıcı 
Hastalıklar  

 Tüm Bulaşıcı 
Hastalıklar 

Hepatit B: Hastalığa doğal bağışıklık kazanmış adaylar dışındaki tüm 
adayların işe girişi uygun değildir. 

Hepatit C, HIV, Sifiliz: Tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Tüberküloz: Aktif lezyonu olan, İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları 
gereği yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek muayene ve 
değerlendirme gerektirecek ve/veya takip gerekliliği olan, tekrarlama 
riski olan, hastalık nedeniyle ilaç kullanan tüm adayların girişi uygun 
değildir. 

Diğer Bulaşıcı Hastalıklar: Geçmişte tanısı ve/veya tedavisi (medikal 
tedavi ya da ameliyat) ve/veya bulgusu olanlar da dahil olmak üzere işe 
giriş muayenesinde tekrar değerlendirilecektir. Söz konusu tanı 
ve/veya tedavi ve/veya bulgunun kesinleşmesi durumunda adayların 
işe girişi uygun değildir. 
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Cilt Hastalıkları 

Psöriazis 

Eritrodermik, Püstüler ve Eklem Tutulumu Olan Psöriazis Tanısı Olanlar 
ve/veya İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği yapılacak rutin 
periyodik muayenelerinde ek muayene ve değerlendirme gerektirecek 
ve/veya takip gerekliliği olan adayların işe girişi uygun değildir. 

Kronik 
Dermatit/Egzema 

Sık atak geçiren, bu sürede ilaç kullanması gereken, Kronik 
Dermatit/Egzema hastalığı olanların işe girişi uygun değildir. 

      

Endokrin Ve 
Metabolizma 
Hastalıkları 

Tiroid Bezi 
Hastalıkları 

Geçmişte tiroid kanseri, tiroid bezi ameliyatı olanlar da dahil olmak 
üzere tiroid bezi patolojisi nedeniyle ilaç kullanması gereken ve/veya İş 
sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği yapılacak rutin periyodik 
muayenelerinde ek muayene ve değerlendirme gerektirecek ve/veya 
takip gerekliliği olan adayların işe girişi uygun değildir. 

Kan Şekeri İle 
İlgili Hastalıklar 

Kan şekeri ile ilgili hastalıklar nedeniyle İş sağlığı ve güvenliği 
mevzuatları gereği yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek 
muayene ve değerlendirme gerektirecek ve/veya takip gerekliliği olan 
tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Doğuştan Enzim 
Bozuklukları 

Takip gerektiren ve/veya İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği 
yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek muayene ve 
değerlendirme gerektirecek tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Diğer Endokrin 
Sistem 

Hastalıkları 

Takip gerektiren ve/veya İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği 
yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek muayene ve 
değerlendirme gerektirecek tüm adayların işe girişi uygun değildir. 



      

Göğüs Hastalıkları 

KOAH KOAH tanısı olan tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Astım 

Geçmişte tanısı olan adayın hastalığı başvuru esnasında aktif ise, ilaç 
kullanımı varsa ve/veya İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği 
yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek muayene ve 
değerlendirme gerektirecek ve/veya takip gerekliliği varsa işe girişi 
uygun değildir. 

Göğüs 
Ameliyatları 

Ameliyat nedeni olan tanısı başvuru esnasında aktif ise, ilaç kullanımı 
varsa ve/veya İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği yapılacak rutin 
periyodik muayenelerinde ek muayene ve değerlendirme gerektirecek 
ve/veya takip gerekliliği varsa işe girişi uygun değildir. 

Sarkoidoz Sarkoidoz Tanısı Olan tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Uyku Apnesi 
Geçmişte uyku apnesi olan adaylardan güncel Polisomnografi ve göğüs 
hastalıkları değerlendirmesi istenir. Güncel uyku apnesi tanısı olan 
adayların işe girişi uygun değildir. 

Kronik Akciğer 
Hastalıkları 

Kronik Akciğer Hastalığı Tanısı olan tüm adayların işe girişi uygun 
değildir. 

Pnömotoraks Geçmişte Pnömotoraks tanısı olan adayların işe alımı uygun değildir. 

Pulmoner Emboli Bu tanıyı alan adayların işe girişi uygun değildir. 



      

Göz Hastalıkları 

Renkli Görme 
Bozukluğu 

Ishiara testinde yapılan hatalarda renk körlüğü saptanan adayların işe 
girişi uygun değildir. 

Keratokonus 
Geçmişte bu rahatsızlıklarla ilgili tanısı, tedavisi ve ameliyatı olanlar da 
dahil tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Miyopi 
Her bir göz için ayrı ayrı -6 (altı) derecenin üstü olan tüm adayların işe 
girişi uygun değildir. 

Astigmatizma 
Her bir göz için ayrı ayrı 2 (iki) derecenin üstü olan tüm adayların işe 
girişi uygun değildir. 

Hipermetropi 
Her bir göz için ayrı ayrı +5 (beş) derecenin üstü olan tüm adayların işe 
girişi uygun değildir. 

Ameliyatlar 

Yukarıda belirtilen işe girişi uygun olmayan değerlerde Refraksiyon 
Kusurları olup (Miyopi, Astigmatizma, Hipermetropi) muayene öncesi 
ameliyat olan adaylar göz ameliyatlarından 45 gün sonra yapılan Glare 
ve Mezopik Kontrast Testinde görüş düşüklüğü olması durumunda işe 
girişi uygun değildir. 
Geçmişte Refraksiyon Kusuru nedeniyle görme düzeltme ameliyatı olan 
adayların yapılan Glare ve Mezopik Kontrast Testinde görüş düşüklüğü 
olması durumunda işe girişi uygun değildir. 

Diğer Göz 
Hastalıkları 

Görme alanında bozukluk olan ve ilerleme riski göz uzmanı tarafından 
belirtilen ve/veya İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği yapılacak 
rutin periyodik muayenelerinde ek muayene ve değerlendirme 
gerektirecek ve/veya takip gerekliliği olan adayların işe girişi uygun 
değildir. 



      

Kalp Hastalıkları 
Tüm Kalp 

Hastalıkları 

Geçmişte tanısı olan adayın hastalığı başvuru esnasında aktif ise, ilaç 
kullanımı varsa ve/veya İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği 
yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek muayene ve 
değerlendirme gerektirecek ve/veya takip gerekliliği varsa işe girişi 
uygun değildir. 

      

Kan Hastalıkları 

Kanama Ve 
Pıhtılaşma 

Bozuklukları 

Kalıtsal veya sonradan gelişen Tüm Kanama ve Pıhtılaşma Bozuklukları, 
Hemofili Hemofili A (Faktör VIII Eksikliği), Hemofili B (Faktör IX Eksikliği) 
tanısı olan tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Dalak Büyümesi 
(Splenomegali) 

Geçmişte tanısı olan adayın etyolojisi nedeniyle İş sağlığı ve güvenliği 
mevzuatları gereği yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek 
muayene ve değerlendirme gerektirecek ve/veya takip gerekliliği varsa 
işe girişi uygun değildir. 

Dalak Çıkartılması 
(Splenektomi) 

Tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

İmmün 
Trombositopenik 

Purpura 

Geçmişte tanısı tedavisi olan ve/veya yeni tanı konan tüm adayların işe 
girişi uygun değildir. 

      

Kanserler 

Habis (Malign) 
Kanserler 

Geçmişte Habis (Malign) Kanser Tanısı alan ve/veya bu tanı ilişkili 
tedavi görenler de dahil tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Selim (Benign) 
Kanserler 

Geçmişte tanısı ve/veya tedavisi (medikal tedavi ya da ameliyat) 
ve/veya bulgusu olanlar da dahil olmak üzere işe giriş muayenesinde 
tekrar değerlendirilecektir. İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği 
yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek muayene ve 
değerlendirme gerektirecek durumu ve/veya takip gerekliliği yoksa işe 
girişi uygundur. 



      

Kas İskelet Sistemi 
Hastalıkları 

Bağ Doku 
Hastalıkları 

SLE, Polimiyozit- Dermatomiyozit, Skleroderma,Mixt Bağ Dokusu 
Hastalığı ve Diğer Bağ Dokusu Hastalıkları. 
Geçmişte bu rahatsızlıklarla ilgili tanısı olan, tedavi görenler de dahil 
tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

İltihabi, İnfiltratif, 
Travmatik Veya 

Dejeneratif 
Hastalıkları 
Romatizmal 
Hastalıkları 

İltihaplı Romatizmalar, Romatoid Artrit, Spondiloartropatiler, Ankilozan 
Spondilit, Vaskülitler ve Behçet Hastalığı, Akut Eklem Romatizması ile 
Reaktif, Kristal, İnfeksiyöz ve Juvenil Artritler. Diğer İltihabi, İnfiltratif, 
Travmatik veya Dejeneratif Hastalıklar ve Romatizmal Hastalıklar tanısı 
olan tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Omurga 
Hastalıkları, Diz 

Hastalıkları, Kalça 
Hastalıkları, 

Omuz Hastalıkları 

Adaydan güncel durumu hakkında, uzman hekim muayenesi ve 
tetkikler talep edilir. Görevini yapmayı engelleyici, ileri seviyede 
hareket kısıtlaması ve/veya İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği 
yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek muayene ve 
değerlendirme gerektirecek durumu ve/veya takip gerekliliği varsa işe 
girişi uygun değildir. 

Kemik Kırılması 
Sonrası veya 
Herhangi Bir 

Sebeple Yapılan 
Ameliyatları 

Sonrası Platin, 
Vida, Metal 
Plakalar Vs. 
Uygulaması 

Geçmişte Kemik Kırılması veya Herhangi Bir Sebeple Yapılan 
Ameliyatlar Sonrası Platin, Vida, Metal Plakalar Vs. Uygulanan Tüm 
Adayların İşe Girişi Uygun Değildir.  



      

Kulak Burun Boğaz 
Hastalıkları 

İşitme Kayıpları 

İşitme cihazı kullanımı zorunlu olan ve/veya İş sağlığı ve güvenliği 
mevzuatları gereği yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek 
muayene ve değerlendirme gerektirecek ve/veya takip gerekliliği olan 
adayların işe girişi uygun değildir. 

Kulak Zarı 
Ameliyatları 

KBB Uzmanı değerlendirmesi istenir ve görevini yapmayı engelleyici, sık 
tekrarlayan, tedavi olamayan, sürekli ilaç kullanması gereken ve/veya 
İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği yapılacak rutin periyodik 
muayenelerinde ek muayene ve değerlendirme gerektirecek ve/veya 
takip gerekliliği olan adayların işe girişi uygun değildir. 

Kulak Zarı 
Perforasyonu 

Östaki 
Disfonksiyonu 

Her Türlü Duyma 
Sistemi 

Anormallikleri Ve 
Hastalıkları 

Vertigo, Meniere 
Hastalığı, Araç 

Tutması Hastalığı 

Vertigo: Güncel Nöroloji ve KBB Uzmanı değerlendirmesi ve ek 
tetkikler istenir. Patoloji saptanmayan adayların işe girişi uygundur. 
Meniere Hastalığı, Araç Tutması Hastalığı: Geçmişte tanısı, tedavisi 
olan ve/veya halen tedaviye ihtiyaç duyan adayların işe girişi uygun 
değildir. 

Akustik Nörom 

Geçmişte tanısı ve/veya tedavisi (medikal tedavi ya da ameliyat) 
ve/veya bulgusu olanlar da dahil olmak üzere işe giriş muayenesinde 
tekrar değerlendirilecektir. İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları gereği 
yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek muayene ve 
değerlendirme gerektirecek ve/veya takip gerekliliği olan adayların işe 
girişi uygun değildir. 

Konuşma 
Bozukluğu 

Artikülasyon (Sesletim- Eklemleme Bozukluğu), Kekemelik, Ses 
Bozukluğu, Motor Konuşma Bozukluğu (Dizarti, Apraksi), ve diğer 
konuşma bozuklukları olan tüm adayların işe girişi uygun değildir. 



      

Nörolojik 
Hastalıklar 

Tüm Nörolojik 
Hastalıklar 

Geçmişte tanı konulan, tedavi olanlar dahil olmak üzere nörolojik 
hastalıklar (Beyin damar hastalıkları, epilepsi (sara), Periferik sinir 
hastalıkları, kas hastalıkları, multipl skleroz ve benzeri hastalıklar, Uyku 
bozuklukları, Parkinson hastalığı, Alzheimer ve benzeri demans 
hastalıkları, Beyin ve omurilik tümörleri ve iltihaplanmaları, inme ve 
diğer nörolojik hastalıklar tanısı olan ve/veya beyin MR bulgusu olan 
tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Migren 
Görevini yapmayı engelleyecek derecede sık atak geçiren, tedavi 
olamayan sürekli ilaç kullanmak zorunda kalan adayın işe girişi uygun 
değildir. 

Tremor 
Görevini yapmayı engelleyecek derecede ve ilerleyici Esansiyel Tremor, 
Nörolojik Bozukluğa Bağlı Tremor olan adayların işe girişi uygun 
değildir. 

      

Sindirim Sistemi 
Hastalıkları 

Tüm Sindirim 
Sistemi 

Hastalıkları 

Doğuştan gelen hastalıklar, Ösefagus Varisi, Crohn Hastalığı, Ülseratif 
Kolit, Otoimmun İltihabi Hastalıklar, Ailevi Akdeniz Ateşi (FMF), 
Pankreatit ve Diğer Sindirim Sistemi Hastalıkları tanısı olan tüm 
adayların işe girişi uygun değildir. 

Safra Kesesi Taşı 

Safra kesesi taşı olan adayların işe girişi uygun değildir. Geçmişte 
ameliyat olan adaylar ayrıntılı Gastroenteroloji/Genel Cerrahi 
muayenesi sonrası değerlendirilir. İşe giriş muayene öncesi ameliyat 
olan adaylar ameliyat sonrası (kokpit için 45.Gün) Genel Cerrahi uzman 
görüşü sonrası değerlendirilir. 

Ameliyatlar 
Geçmişte yapılmış büyük ameliyatları (mide küçültme, dalak alınması, 
vs.) olan tüm adayların işe girişi uygun değildir. 



      

Psikiyatrik 
Hastalıklar 

Depresyon, Panik 
Bozukluk, 
Anksiyete 

Bozukluğu, 
Somatizasyon 

Bozukluk, 
Obsesif 

Kompulsif 
Bozukluk, 

Dissosiyatif 
Bozukluk, 

Dikkat Eksikliği ve 
Hiperaktivite 
Bozukluğu, 

Kendine Zarar 
Verme Girişimi, 
Alkol ve Madde 

Bağımlılığı, 
Her Türlü Psikotik 

Bozukluk 

Geçmişte psikiyatrik hastalık tanısı ve tedavisi olan veya halen tedavisi 
devam etmekte olan tüm adayların (geçmişte tedavi olanlar da dahil) 
işe girişi uygun değildir. 

      

Üreme ve Üriner 
Sistem Hastalıkları 

Böbrek Taşı 

Boyutu ve yeri fark etmeden böbrek taşı tespit edilen tüm adayların işe 
girişi uygun değildir. Geçmişte böbrek taşı, renal kolik öyküsü olan 
adaylar işe giriş muayenesi sırasında güncel üriner sistem tomografisi 
çektirmelidir. Tomografi sonucunda boyutu ve yeri fark etmeden 
böbrek taşı tespit edilen adayların işe girişi uygun değildir. 

Böbrek 
Hastalıkları 

Doğuştan tek böbrek (Agenetik, soliter), Doğuştan bir böbreğin küçük 
olması (Hipoplazik), Doğuştan bir böbreğin atardamarı dar olması 
(Renal arter stenozu), Tek taraflı VUR (veziko uretral reflü) ve/veya 
diğer doğuştan böbrek hastalıkları tanısı olan ve/veya İş sağlığı ve 
güvenliği mevzuatları gereği yapılacak rutin periyodik muayenelerinde 
ek muayene ve değerlendirme gerektirecek ve/veya takip gerekliliği 
olan tüm adayların işe girişi uygun değildir. 

Böbrek Nakli 
Böbrek nakli (hem alıcı hem verici tek böbreklidir) olan tüm adayların 
işe girişi uygun değildir. 

Diğer Böbrek 
Hastalıkları 

Tek Böbrek, At Nalı Böbrek, Polikistik Böbrek Tanısı olan tüm adayların 
işe girişi uygun değildir. 
Görevini yapmayı engelleyecek derecede, tedavi olamayan, sürekli ilaç 
kullanmak zorunda kalan, ilerleme riski olan böbrek hastalığı tanılı 
hastalıklarda adayın işe girişi uygun değildir. 



Listede Bulunmayan 
Diğer Hastalıklar / 
Tanılar 

Diğer Hastalıklar, 
Tanılar 

Görev yapacakları süre boyunca sorumluluklarını yerine getirmelerini 
engelleyebilecek, inkapasiteye neden olabilecek ve performansında 
azalmaya yol açabilecek fiziksel veya ruhsal herhangi bir hastalık tanısı 
konulması, geçmişte geçirdiği fiziksel ve ruhsal hastalıkların 
tekrarlama/ilerleme ihtimali olması, İş sağlığı ve güvenliği mevzuatları 
gereği yapılacak rutin periyodik muayenelerinde ek muayene, 
değerlendirme ve/veya takip gerektirecek durum olması durumları 
dikkate alınarak ayrıca değerlendirilecek ve adayın işe başlatılıp 
başlatılmayacağına karar verilecektir. 

 


